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Міністерство культури та
інформаційної політики України

Звіт
Директора Одеського державного музичного ліцею імені професора

П.С. Столярського за 2022 рік.

Як директор ліцею, у своїй діяльності протягом 2022 року, я керувався
Статутом ліцею, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, посадовими
обов'язками директора ліцею, законодавством України.

У 2022 році управління навчальним закладом було спрямовано на
здійснення державної політики в галузі освіти, створення безпечного освітнього
середовища, створення належних умов для навчання і виховання здобувачів
освіти, удосконалення змісту освітнього процесу, впровадження нових освітніх
технологій, розвиток здібностей дітей.

 Для забезпечення здійснення освітнього процесу в період жорстких
карантинних вимог, спричинених розповсюдженням COVID-19 та під час
введення в країні воєнного стану для проведення уроків та комунікації з учнями
та батьками, класні керівники активно використовували роботу у Viber та
Telegram -спільнотах, онлайн уроки проводилися в системі zoom-конференцій,
використовувались освітні платформи Google classroom, Всеукраїнська школа
онлайн.

Педагогічний колектив ліцею постійно працює над підвищенням рівня
фахової майстерності. Вчителі школи підвищували фаховий рівень в КЗВО
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"ОДЕСЬКА АКАДЕМІЯ НЕПЕРЕРВНОЇ ОСВІТИ ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ
РАДИ", на різноманітних освітянських онлайн-платформах. З метою якісної та
ефективної організації, проведення систематичної колективної та
індивідуальної методичної роботи з педагогічними кадрами, в закладі
працювали 6 методичних об’єднань: МО вчителів початкових класів ; МО
вчителів суспільних наук; МО вчителів природничо-математичного циклу; МО
вчителів іноземних мов; МО класних керівників; МО філологічних дисциплін.

Організовано підвищення кваліфікації педагогічних працівників
спеціального циклу в національній академії керівних кадрів культури і мистецтв
та підвищення кваліфікації на актуальні теми в умовах воєнного часу (онлайн
ресурси «Прометеус», «Ed-era».

З 1 вересня 2022 року впроваджується Державний стандарт базової освіти –
5 клас НУШ. Були проведені щотижневі наради, семінари – практикуми з
вчителями, які працюють в 5 класах НУШ.

Також, з вересня 2022 року у ліцеї запроваджено електронні журнали та
щоденники на базі державної безкоштовної системи електронних журналів та
щоденників E-Journal . Розроблено положення та інструкції з ведення
електронного журналу для нашого закладу.

Виховна робота в Одеському державному музичному ліцеї імені П.С.
Столярського - у 2022році була спрямована на виконання завдань,
поставлених Конвенцію про права дитини, Законом України «Про охорону
дитинства», Законом України «Про освіту», Законом України «Про запобігання
та протидію домашньому насильству», Основними орієнтирами виховання
учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України, Національною
стратегією розвитку освіти в Україні на період до 2022 року (Указом
Президента України від 25 червня 2017 року №344/2017), концепцією програми
«Школа доброзичливого ставлення до дитини», Державною соціальною
програмою «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права
дитини» на період до 2022 року, проєктом «Безпечна школа» (антибулінг),
методичними рекомендаціями з деяких питань організації в закладах освіти
виховної роботи. Виховна діяльність здійснювалась у відповідності до
наступних ключових напрямів:

• військово-патріотичне виховання;

• громадсько-правове виховання;

• екологічне виховання;

• художньо-естетичне виховання;

• родинно-сімейне виховання;

• моральне виховання;

• профорієнтаційне виховання;



• превентивне виховання

• формування здорового способу життя;

• розвиток творчих здібностей.

Та відповідно до основних орієнтирів виховання:

• ціннісне ставлення до себе;

• ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей;

• ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;

• ціннісне ставлення до праці;

• ціннісне ставлення до природи;

• ціннісне ставлення до культури і мистецтва.

З метою поширення правових знань, підвищення рівня правової освіти,
профілактичної та превентивної роботи , а також забезпечення повноцінного
розвитку дітей і молоді, охорони та зміцнення їхнього здоров’я,
формування фізичних здібностей особистості було проведено такі заходи:

� Свято першого дзвоника.

� Проведення інструктажів з учасниками освітнього процесу «Як діяти у
випадку тривоги».

� Проведення інформаційної хвилинки для учнів «Як діяти у разі сигналу
тривоги? Куди бігти? Найближче укриття у вашій місцевості».

� Урок миру «Діти за мир»; малюнки та відео-ролик до МІЖНАРОДНОГО
ДНЯ МИРУ.

� Проведення тижня протидії булінгу;

� Гра-вікторина «Ми – пішоходи» в рамках місячника «Увага! Діти на
дорозі!».

� Вікторина «Безпека руху пішоходів» в рамках Місячника безпеки руху.

� День вчителя. Проведення уроку від 11 класу. «Ми любимо Вас дорогі
вчителі».

� Класні години «Людям похилого віку шана й повага».

� Проведення тижня знань з основ безпеки життєдіяльності.

� День Українського козацтва. Україна - територія гідності та свободи.



� Виховні години «Ми – роду козацького діти, землі української цвіт».

� Проведення акції: «Намалюй листа солдату, напиши слова підтримки».

� Проведення Свята Осені з молодшими школярами.

� Проведення благодійного ярмарку на честь дня ударника.

� Участь у заході на честь Дня Незалежності Польщі.

� Міжнародний день толерантності. Виховні години «Толерантність
повинна стати ознакою вашого життя».

� Всесвітній День Захисту прав дітей. Проведення конкурсу малюнків.

� День Гідності та свободи. «Герої не вмирають, вони живуть у наших
серцях».

� День пам’яті жертв голодомору. Акція «Засвіти свічку».

� Всесвітній день боротьби зі СНІДом. Акція «Червона стрічка».

� Міжнародний день інвалідів.

� День Збройних Сил України.

� Створення відео-подяки воїнам ЗСУ.

� Міжнародний день пам’яті жертв геноциду. Вшанування їхньої гідності і
попередження цих злочинів.

� День вшанування учасників ліквідації наслідків на Чорнобильській АЕС.

� День Святого Миколая у місті Кишинів (Молдова). (Зведений хор ОДМЛ
ім. проф. П.С. Столярського відвідав ліцей ім. М.М. Коцюбинського, де
навчається велика кількість українських біженців і дали можливість поринути в
традиційне українське колядування).

� Різдвяний концерт учнів у Католицькому соборі.

� Новорічне свято (Благодійний концерт для ГО «Особливі діти»).

� Плетіння маскувальної сітки для ЗСУ.

� Проведення інструктажів безпеки: «Безпека під час зимових канікул».

Рада профілактики правопорушень.

Концертні заходи.

1. Спільний проект з Одеською обласною філармонією імені Д.Ойстраха:
- Концерти солістів у супроводі Камерного оркестру філармонії –

Абонемент «Спідкоємці Столярського»



- Участь учнів і колективів у концертних заходах
лекторки-музникознавиці Заслудженого працівника культури
Україні Ганни Розен.

2. Спільні концерти з Одеським національним академічним театром
опери та балету та хором і капелою бандуристів ліцею.

Кадрове забезпечення здійснюється у повній відповідності з
Концепцією розвитку ліцею, робочим навчальним планом, існуючими
профілями навчання, режимом роботи.

Своєчасно здійснювалася підготовка звітних документів, складались
документи для нарахування заробітної плати працівникам, здійснювався зв’язок
з бухгалтерією з питань виплати зарплати працівникам школи.

Як директор, відповідаю за цільове використання коштів загального
та спеціального фондів, недопущення незаконного витрачення державних
коштів на непередбачені кошторисом цілі, здійснюю контроль за збереженням
майна. Відповідаю за додержання порядку укладання договорів оренди
нерухомого майна. Заробітна плата та стипендія виплачується своєчасно,
виплати на оздоровлення та щорічна грошова допомога виплачується в повному
обсязі.

Протягом року постійно велася статистична звітність.
Узгодженість дій адміністрації, координація дій спрямовані на створення
творчого психологічно спрямованого мікроклімату в колективі.

З метою створення безпечних умов роботи і охорони праці було здійснено:
перевірку електричного обладнання на заземлення, оновлені функціональні
обов’язки з питань охорони праці для всіх категорій працівників, оновлені
правила техніки безпеки під час організації навчально-виховного процесу в
кабінетах фізики, хімії, біології, спортивному залі. Своєчасно проводилися
вступні інструктажі та інструктажі на робочому місці співробітників закладу,
учнів.

За звітний період було вирішено багато організаційних питань. Зокрема
щодо підготовки приміщення ліцею до навчального року, а саме:

1. Зроблено ремонтні роботи в укритті. Встановлено нову електропроводку,
аварійне освітлення, підключено мережу Internet.

2. Перед опалювальним сезоном проведено заміну 12 радіаторів з
утепленням стояків.

3. Зроблено ремонтні роботи санітарного вузла ізолятора.
4. Додані точки доступу для розширення роботи Internet.
5. Проведено часткову заміну електромережі на першому поверсі.
6. Проведено заміну електричних автоматів захисту на першому та другому

поверхах.
7. Проведено обслуговування та зарядка вогнегасників.



8. Встановлено систему відеоспостереження.
9. Раз на місяць проводиться обслуговування пожежної сигналізації та

системи оповіщення.
Доручення Міністерства культури та інформаційної політики України

виконувались в повному обсязі та вчасно.

Регулярно проводяться засідання педагогічної ради, що засвідчено
відповідними протоколами засідань.

Директор Віктор МОЛДАВАНОВ


